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Rollebeskrivelse – Rekrutteringsansvarlig  

MIL fotball er ansvarlig for å informere 1.trinn ved Mosjøen skole om tilbudet de har ved å begynne å 
spille organisert fotball. 
 
Rekrutteringsansvarlig sin organisatoriske tilknytning er daglig leder som igjen rapporterer til styret.  
 
Steg 1 «Velkommen til fotball» 
Oktober/november 
Klubben sender informasjonsskriv til Mosjøen skole og ber de distribuere skrivet til samtlige elever på 
første trinn. 
Innhold i brevet: 
- Kort info om MIL 
- Hva forventes av deltagelse som førsteårs miniputter (antall treninger, cup-deltakelse og hvordan 
seriespill fungerer, dugnader) 
- Størrelsen på treningsavgift/kontingent. 
- Omtrentlig oppstartdato 
- Interesserte gir tilbakemelding på epost til MIL fotball 
 
Steg 2 Foreldremøte 
Desember 
Tema for oppstarsmøte: 

- Presentasjon av klubb og dens verdigrunnlag 
- Gjennomgang av klubbens sportsplan med fokus på denne målgruppen 
- Vilkår og rettigheter for medlemskap 
- Plikter (dugnader, økonomistyring osv) 
- Valg av trenere og foreldrekontakter for den nye treningsgruppen 

 

 

Steg 3 Felles oppstartstrening 

Januar 

- Første trening 

- Rekrutteringsansvarlig fra klubben er tilstede på første trening og deler ut gaver fra 

Generalsponsor. 

 

Fotballskolen 

I tillegg arrangerer klubben hvert år fotballskolen i slutten av juni. Her deltar ca. 150 gutter og jenter 

fra hele kommunen. Under fotballskolen er det blant annet mulighet til å ta minimerket og 

teknikkmerket. Instruktører under fotballskolen er primært spillere fra eget a-lag og juniorlag. Målet 

med fotballskolen er å skape aktivitet og her åpner vi også opp for at gutter og jenter som ikke spiller 

organisert fotball kan melde seg på. Forhåpentligvis fører dette til rekrutering av spillere til alle 

klubbene i kommunen vår. Vår rekrutteringsansvarlig har ansvar for gjennomføring av fotballskolen.  
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